
Entrevista 

César Serra e Renato Nunes
Texto: Kathia Pompeu • Fotos: Divulgação

 TALENTO EM 
DOSE DUPLA

No escritório da empresa César Serra e Renato Nunes Cerimonial e Eventos, o movimento é 
intenso todos os dias. Responsável pela organização de cerca de 200 casamentos por ano, a 
dupla de cerimonialistas se esmera para cumprir com qualidade e competência uma extensa 
agenda de trabalho, numa parceria de sucesso que já alcança 18 anos.
Perfeccionistas, César e Renato formam uma sólida referência no mercado de festas, imprimindo 
a cada casamento personalidade e estilo através de projetos exclusivos e bem estudados. Uma 
característica de profissionais que gostam e sabem o que fazem. Com a palavra César Serra, que 
vai expor aqui alguns de seus principais conceitos e métodos de atuação. 

Inesquecível Casamento – Como 
você define o trabalho do cerimonial 
especializado em casamento?

César Serra – É como se o chefe de 
cerimonial fosse um maestro regendo 
uma orquestra. E para o pleno sucesso 
do espetáculo, tudo tem que estar afi-
nado, no tom certo. 

IC – Na prática, como funciona o 
trabalho do cerimonial para atingir 
essa excelência?

CS – Nosso trabalho é planejar e 
organizar todos os serviços que fazem 
parte de um evento. Partimos do de-
sejo e disponibilidade de orçamentos 
dos noivos para compor o perfil e o 
estilo do casamento. O que significa 
a indicação e contratação de profis-
sionais de produção como decorador, 
banqueteiro, DJ, doceiras e ilumina-
dor, entre outros exemplos. Para isso, 
nossa empresa mantém uma parceria 
de total confiança com os melhores 
prestadores de serviço da cidade – e 
muitos de outros estados, também.

IC – Qual a importância de um 
cerimonialista para os noivos no 
processo de preparação da boda? 

CS – Sem nenhuma modéstia, 
é fundamental. Afinal, um cerimo-
nialista experiente vai amarrar toda 
a construção do evento, tirando dos 
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noivos a responsabilidade e o estresse 
de todas as etapas técnicas que antece-
dem ao casamento, permitindo, dessa 
forma, que eles se concentrem nos pre-
parativos mais pessoais, como provas 
da roupa nupcial, montagem da casa 
nova, tratamentos estéticos etc. 

IC – Existe um método a ser se-
guido, um cronograma?

CS – A partir de uma entrevista 
com os noivos, para avaliar exatamen-
te o que eles pretendem, e a definição 
da data do casamento, começo a ali-
nhavar a cara do evento. O primeiro 
passo é a escolha e reserva do local pa-
ra cerimônia religiosa e do salão de fes-
tas. Depois vou fechando os serviços 
necessários e adequados ao evento. 

IC – Qual o prazo para se come-
çar toda essa organização?

CS – O ideal é em torno de um 
ano, para garantir a disponibilidade 
dos locais e profissionais desejados 
na data do casamento. É também um 
prazo bastante confortável para testar 
e assegurar a qualidade de todos os 
serviços, com tempo de sobra para, 
por exemplo, provas de bufê e doces, 
testes de arranjos florais e confecção 
do vestido de noiva. 

IC – Depois de todos os serviços 
definidos e contratados, qual a pró-
ximo passo do cerimonial?

CS – É fazer acontecer com quali-
dade e perfeição tudo o que foi plane-
jado para o casamento – desde a dis-
tribuição dos convites do casamento 
até a saída dos noivos para a noite de 
núpcias. Eu acompanho toda a produ-
ção e montagem do evento, como a or-
namentação da igreja, organização do 
cortejo, decoração do salão de festas, 
recepção e acomodação dos convida-
dos. O trabalho do meu cerimonial é 
atuante antes e durante o evento. 

IC – Com uma agenda profissio-
nal concorrida o ano inteiro, como 
vocês fazem para acompanhar de tão 
perto toda esse processo?

CS – Eu e o meu sócio, Renato 
Nunes, temos um critério de traba-
lho. Nunca fechamos mais que dois 
casamentos por dia, exatamente para 
podermos acompanhar integralmen-
te todas as etapas de produção. Ele 
se responsabiliza por um evento e eu 
pelo outro. É através desse tratamento 
personalizado que garantimos a qua-
lidade de tudo que foi planejado. Até 
porque não dá para delegar experiên-
cia – que levamos anos conquistando 
e aprimorando – para um assistente. 

IC – Essa marca de qualidade que 
vocês conquistaram reflete em todos 
os seus projetos profissionais, como 
a Fest Noiva, que já chegou à 14a edi-
ção. Qual a definição para esse su-
cesso?

CS – Seriedade, determinação 
e gostar do que faz. Na César Serra e 
Renato Nunes, Cerimonial e Eventos, 
cada nova tarefa é realizada com toda 
atenção nos detalhes. Procuramos dar 
uma identidade ao nosso trabalho e 
assegurar, assim, que todos os projetos 
assinados pela empresa resultem em su-
cesso. Tanto que a Fest Noiva acaba de 
fazer sua primeira franquia, no Ceará. 
Resultado de décadas de dedicação ao 
nosso ofício. Afinal, fazer festas é nos-
sa vocação e nosso universo. 
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